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 باللغة العربية: مستخلص البحث 
اس الكفاءة الانفعالية للمراهقين  مقي الخصائص السيكومترية ل  إلى التحقق منيهدف البحث الحالي  

يتحدد و ،  اسب مع أهداف البحث الذي يتنالتحليلي    لوصفياعتمدت الدراسة على المنهج ا،  المكفوفين
بمكان إجرائ  الدراسة  المجتمع  بمدرسة  للمكفوفين ها  الكوم    نور  بعينة    -_بشبين  محافظة المنوفية، 

إلى درجة الإبصار لديهم  وتصل    ( سنة،16:    13طالبًا مكفوفًا، تتراوح أعمارهم بين )  16مكونة من  
الهادي السيد عبده   عبد )للعاديين ل  مقياس الكفاءة الانفعالية  حيث استخدمت  ،    60/    6أقل من  

السيد  صدق    الباحثة(تعديل  مع  ()2020عثمان   وفاروق  الباحثة  استخدمت  العينة،  طبيعة  ليناسب 
المضمون والمحك التلازمي والمقارنة الطرفية والعاملي التوكيدي للتحقق من صدق المقياس، كذلك 

ثباته،    استخدمت  من  للتحقق  النصفية  والتجزئة  كرونباخ  ألفا  اأو طريقتي  نتائج  تمتع    لبحث ظهرت 
على   وتطبيقه  عليه  الاعتماد  ويمكن  صالحًا  تجعله  والثبات  الصدق  من  مقبولة  بدرجة  المقياس 

 . المكفوفين

                              ، الوعي الذاتي الانفعالي، الثقة بالنفس،  ون مكفوفال،  ت المفتاحية: الكفاءة الانفعاليةالكلما       
 الضبط الذاتي الانفعالي، التفاؤل، التعاطف، إدارة الصراع.
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 الانجليزية مستخلص البحث باللغة 
The  present study aims to prepare Emotional Competence measure for the 
blinds, and to verify the extent of its validity and reliability. The study relied on 
the experimental approach that is appropriate to the research objectives and 
the nature of the sample. The study population was determined by the place 
where it was conducted at Al Nour School for the Blind - Shebin El Kom - 
Menoufia Governorate, with a sample of 16 blind students, aged between 13 
and 16 years, and their degree of vision reaching To less than 6/60, where I 
used the Emotional Competence Scale for ordinary samples  (by Abdel Hadi 
Al-Sayyed Abdo and Farouk Al-Sayyed Othman 2020) (with modification by 
the researcher) to suit the nature of the sample. The results of the study 
showed the validity of the scale and its applicability to blind people. 
 Keywords: emotional competence, blind people,Emotional self-          
awareness, self-confidence, emotional self-control, Optimism, Empathy, 
Conflict Management 
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 لبحث: مقدمة ا 
استخدامًا من قبل إن الإعاقة البصرية من أقدم المجالات التي يصاحبها انفعالات قوية، فالرؤية هي أكثر الحواس 

الإنسان، ويعتمد الإدراك إلى حد كبير على تجارب المرء البصرية، وضعف البصر يفرض قيودًا أساسية على  
غير قادرين على التحكم في   ويصبحوا الفرد، ويُحرم الأطفال المعاقين بصريًا من مجموعة متنوعة من الخبرات،

بيئتهم وأنفسهم وما يتعلق بهما، فلا يمكن لأي من الحواس الأخرى أن تحل محل التفاصيل الدائمة والشاملة  
 والمميزة التي تقدمها الرؤية. 

لخطر تأخير العديد من أنماط التطور، أخطرها التأخير الذي يظهر في تطورهم   كفوفينذلك يتعرض الم وعلى
، وتكمن الصعوبة  ),I., Greyvenstein  228 ,2020( كفاءتهم الانفعاليةبالشكل الذي يحد من الانفعالي 

، فالمعاقين  الاستدلال على الحالات الانفعالية للآخرينفي  لمكفوفينة الانفعالية لدى االأساسية في تحقيق الكفاء
الشديدة لا يستطيعون قراءة وفهم تعبيرات الوجه والإشارات البصرية غير اللفظية  ا خاصة في الحالات ًً بصري 

 مثل العلاقات  risk factorsفي المجتمع، وهذا يجعلهم معرضين لعدد ضخم من عوامل الخطر  لدى شركاءهم
ناتج عن قصور ال مين ومع أقرانهم، كذا عجز في المهام التكيفية، صعوبات أكاديميةغير الآمنة مع الآخرين المه 

  (Ferreira. R, et al., 2020, 228 ; chen 1999,297). الانفعاليةالكفاءة 
  السلبية الأحداث  تجاه الأفعال ردود من  حيث تلطف للصحة النفسيةمؤشر هام الكفاءة الانفعالية  تعتبرو  

 للتكيف كفاءة أكثر استراتيجيات  ويستخدمون ، سلبية أقل بشكل  الأحداث  هذه م، وتساعد الأفراد على تقيي والمرهقة
 قوة تنبؤية متزايدة فلها  الجسدية للصحة كذلك الحال بالنسبة  ؛ ,.et al.(Mikolajczak, M(2008 , والتنظيم

ى، كما تحد بشكل ملحوظ من السلوكيات الضارة المتعلقة  خر الأ ات المتنبئالكثير من تفوق  عن حالة الفرد الصحية
 ,Mikolajczak) المخدرات، وتزيد من السلوكيات الوقائية مثل ممارسة  الرياضةبالصحة مثل التدخين، تعاطي 

R, et al., 2007)بجودة تنبأ، حيث تالاجتماعية العلاقات  في رئيسيًا دورًا أيضًا الكفاءة الانفعالية لعب ؛ وت  
 مقداربمثابة مؤشراً ل   Self-Compassionتعتبر الكفاءة الانفعالية والتعاطف الذاتي و  الاجتماعية، التفاعلات 

 . الاجتماعي الدعم عن الرضا  مدى عن  فضلاً  تلقيه، تم الذي الاجتماعي الدعم
 مشكلة الدراسة:

( وقد Steve Gordon, 1989من خلال عالم الاجتماع ) بناء شامللأول مرة كمصطلح الكفاءة الانفعالية قُدم 
يضا أا إلى مهاراته الأساسية المكونة له والتي تتطور بشكل مترابط مع بعضها ومرتبطة لاحقً   ك هذا البناءتم تفكي

 . Mauro Galluccio),2018 ,  (175بالسياق الانفعالي المثير للذكريات 
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 وعليه تعددت النماذج التي حاولت صياغة مكونات الكفاءة الانفعالية، ومقاييس منبثقة منها، بداية من نموذج  
( Daniel Goleman, 1998)حتى نموذج ،)  (Brasseur, et al., 2013  يشير مفهوم الكفاءة  والذي

وبين   Intrapersonalالانفعالية وفقا لهذا النموذج إلى كيفية التعامل مع المعلومات الانفعالية داخل الشخص 
، التعبير عن، استيعاب، تنظيم، استخدام مشاعره د ، كذلك كيف يستطيع الفرد تحدي Interpersonal الأشخاص 

 مع نفسه ومع الآخرين. 
وعلى الرغم من القصور الانفعالي الواضح لدى المكفوفين، وأهمية الكفاءة الانفعالية بالنسبة لهم، خاصة في  

إلا أن تلك النماذج لم تهتم بفئة المراهقين المكفوفين حيث لا يوجد نموذج موثوق اهتم بقياس  مرحلة المراهقة،
 الكفاءة الانفعالية للمراهقين المكفوفين. 

 . مقياس للكفاءة الانفعالية للمكفوفيننا تتجلى مشكلة الدراسة في إعداد ومن ه  
 الحالية إلى: تهدف الدراسة  أهداف الدراسة:     

 التحقق من الخصائص السيكومترية لمقياس الكفاءة الانفعالية للمراهقين المكفوفين. .1
 التعرف على مدى صدق وثبات مقياس الكفاءة الانفعالية للمكفوفين. .2

 أولاً : الأهمية النظرية: 

الحالية في التحقق من الخصائص السيكومترية لمقياس الكفاءة الانفعالية لتطبيقه على  تسهم الدراسة -
 المكفوفين. 

 تلقي الضوء على أهمية دراسة الكفاءة الانفعالية لدى المكفوفين.  -

 ثانياً : الأهمية التطبيقية:      

 ي اختبار مقياس صادق وثابت للكفاءة الانفعالية للمكفوفين.تسهم الدراسة الحالية ف -
التعرف على مستويات الكفاءة الانفعالية لدى أبنائهم   يالمعلمين والأخصائيين النفسيين فتساعد الأسرة و  -

 بصورة علمية ودقيقة.  
خاصة وغيرها من المؤسسات   النور للمكفوفينمدارس التربية الخاصة ومدارس  يف مقياسالتطبيق   يمكن -

 التربوية المختصة بهذه الفئة.

 تتحدد الدراسة الحالية بحدودها البشرية والمكانية والزمنية على النحو التالي: حدود الدراسة: 
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:  13ين)، والتي تتراوح أعمارهم بطالبًا مكفوفًا  16تتحدد بعينة الدراسة المكونة من  الحدود البشرية:  -أ
 ( سنة. 16

 تتحدد بمكان إجراءها بمدرسة النور للمكفوفين بشبين الكوم محافظة المنوفية.  المكانية: الحدود -ب 

تتحدد بفترة إجراء الدراسة على العينة السابق ذكرها في الفصل الدراسي الثاني من  الحدود الزمنية:  -ج
             .(.2023  – 2022العام الدراسة ) 

 مصطلحات البحث:   
ويقصد بها الاختلاف بين الأفراد في فهم، التعبير، تنظيم     :Emotional Competenceالكفاءة الانفعالية  

                .Nelis, D, et al).354 ,2011 ,( واستخدام انفعالاتهم
الاجتماعي هو " الشخص الذي لا  ف من المنظور يأن الكف (62،  2004 ) محمد يوضح عادل   ن:المكفوفو

له كما أنه تمنعه إعاقته البصرية  ةغير المعروف ةالبيئ يدون قيادة أو مساعدة من الغير ف  ةيستطيع أن يجد طريق
وإدراك الإشارات والإيماءات   ةالمختلف ةوالحد من قيامه بالوظائف السلوكيمن التفاعل  ةأو الجزئي ةالكلي

 ةساسي أتواصله مع الغير بصفه  يغير اللفظي بصورة جيدة ويعتمد ف  جتماعية التي تمكنه من تحقيق التواصلالا
 .واللمس " ةعلى اللغ

، ةالشخص الذي لا يستطيع قراءة الكلمة المطبوع  هو "مكفوف ( أيضا أن ال361،  2004 ) يراضي الوقف يشيرو 
طرق   يوالتحصيل بدون تعديلات ف ويكون غير قادر على التعلم ى بقدرته القصو  والذي تتدخل إعاقته البصرية 

 أو بيئة التعلم "  ة، أو طبيعة المواد المستخدمةمييل تعتقديم الخبرات ال

من خلال دراسة خصائص المكفوفين وُجد قصورًا واضحًا في مهارات الكفاءة  :كفوفينة الانفعالية لدى المالكفاء
الانفعالية أهمها مهارات التعبير الانفعالي، الوعي الذاتي الانفعالي، التعاطف، التفاؤل، الضبط الذاتي، إدارة 

 الصراعات. 
 الإطار النظري والدراسات السابقة: 

أو أقل في أفضل العينين وذلك  200/  20الأفراد الذين تصل حدة الإبصار لديهم هم  قانونًا  :ن والمكفوف
 . (19، 1997باستخدام النظارة الطبية )كمال سيسالم، 
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 لمكفوفين: خصائص الانفعالية لال
على عد عوامل منها : العمر،  الخلفية العائلية،  الحالة التعبير عن مشاعرهم  في  ا تعتمد كفاءة المعاقين بصريً 

البصرية، الخبرة؛ في العموم  يواجه الأطفال ذوي الإعاقة  البصرية صعوبة كبيرة في التعبير عن التعاطف  
 . (Christy, B., et al., 2002 596:598)خاصة في السن الأصغر 

( إلى أن المتعلمين الذين يعانون من إعاقة بصرية  et al, 1991)  Minter ,يشيرتحديد المشاعر  خص  فيما ي
المزيد من الاهتمام لعنصر العاطفة أو "الشعور" في المحادثة أكثر من نظرائهم المبصرين. ومع  لاءإييميلون إلى 

تحديد  أقل قدرة على  همكون العاطفي للمحادثات، فإن ذلك، على الرغم من أنهم يركزون بشكل أكبر على الم
 بشكل صحيح عند مقارنتهم بأقرانهم المبصرين. التعبير اللفظي للعواطف

في حاجة إلى تعلم التحديد الدقيق للانفعالات   المكفوفين أن (Greyvenstein, I., 2020, 264) لذا يوضح
، ليمكنهم من تفسير الحالات العاطفية والعقلية للآخرين، وليس فقط تعلم تفسير الخصائص HOE عالية المستوى 

الحسية للمحفزات، ويتم ذلك من خلال وضع المرء نفسه مكان الآخر واتخاذ المنظور النفسي للشخص الآخر،  
من خلال استخدام التعاطف، والذي يمثل في جوهره الآليات الأساسية لنظرية   ”بتبني المنظور“وهذا ما يعرف 

  TOM.  العقل

نجد ، الحالة البصرية، الخبرة؛ الخلفية العائلية على عوامل: العمر،تعتمد  ير عن مشاعرهم  في التعبتهم كفاء ولأن
  في السن الأصغر ةر عن التعاطف خاصصعوبة كبيرة في التعبييواجهون  البصرية الأطفال ذوي الإعاقة  أن

Christy, B., et al., 2002, 596:598) .(                                                                                    
إلى أن ضعف البصر لن يمنع  (Cole, et al., 1989)يشير    أما بخصوص التعبير عن المشاعر بصفة عامة؛

السلبية عند مقارنة المتعلمين الذين يعانون من إعاقة بصرية مع   التحكم التعبيري التلقائي للمشاعربالضرورة 
 أقرانهم المبصرين. 

، بالشكل الذي يؤثر على قدرته على التكيف مع  هيعيش الكفيف الكثير من التناقض في حيات  الضبط الذاتي:
التناقض المواقف التي المجتمع والمحيطين به، كذا قدرته على ضبط وإحكام السيطرة على ذاته، والسبب في هذا 

تتضمن مشاعر الشفقة والرأفة وتوفير كل أنواع الحاجات له وقد تحدث هذه المواقف من قبل أسرته، في مقابل  
 المواقف خارج حدود البيت، مما يدفعه إلى الانزواء داخل بيته.

كذلك التناقض الداخلي/ الصراع الداخلي بين الاستقلال والدافع للرعاية، فينتهي الصراع بين الدافعين إما أن يغلب 
الدافع إلى الاستقلال فينمو باتجاه الشخصية القسرية التي تسيطر على المواقف بعدوانية، أو يغلب الدافع إلى 
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الأمن فينمو باتجاه الشخصية الانسحابية، وتنتاب الكفيف نتيجة هذه الصراعات ونتيجة هذه المواقف التي يقررها 
أنواع من القلق وفقدان السيطرة الذي يؤثر في كيان شخصيته فهو يخشى أن يرفض بسبب عجزه أو تستهجن  

 أفعاله.
وقد يلجأ الكفيف إلى أنواع من الحيل الدفاعية لمواجهة أنواع الصراع والمخاوف أهمها التبرير فهو عندما يخطئ  

يبرر أخطائه بأنه كفيف وعاجز، كما يلجأ الكفيف للكبت كوسيلة دفاعية توفر له ما يطمح إليه من الشعور  
 (.285:187،  1978بالأمن وتجنبه للاستهجان )لطفي بركات، 

،  ةلدى الفرد منها:عوامل بيولوجية وراثي التفاؤلعدة عوامل تؤثر على إلى   (Sharot, T., 2011)تشير  و
 وعوامل بيئية، بما في ذلك البيئة الأسرية، والصحة العامة للفرد. 

، ويساعد في ذلك خبرات الماضي  لمكفوفيندى ذوي القلق ل ا أهم مسببات التفكير في المستقبل من  لذا نجد أن 
وسعيه المستمر نحو تحقيق ذاته وإيجاد معنى لوجوده، حيث إنه يواجه  هغوط الحياة العصرية وطموحالمؤلمة وض

 .(2020)إيمان مرعي،    تحديات ومطالب أساسية تجعله يتعرض لضغوط نفسية
صحة  تمتع الفرد بال( أن الخلو من الأمراض و 25- 23، 2012عتبر )شفيقة داود، فت ثقة بالنفسأما عن ال

وفي أداء المهام  في قدراته ثقتهن ولأن ثقة الفرد في الأساس تنبع م  ؛مقومات الثقة بالنفسالجسدية من أهم 
اللتان تؤكدان على  (2018رانيا أحمد،  (؛ ودراسة ) 2012فوزي جاد الرب،  )يتفق ذلك مع دراسة ، الموكلة إليه

ر الدائم  نتيجة للشعو إلى جانب الخجل والحساسية الشديدة،  سهمانخفاض ملحوظ في ثقة المكفوفين بأنف وجود 
ثقتهم في أنفسهم لاسيما المراهقون منهم، لما دعم  أن المكفوفين في حاجة ملحة إلي يضيفا و ، بالعجز وعدم الكفاءة

بالإضافة إلى مشكلات مرحلة المراهقة   البصرية ناتجة عن الإعاقة يمرون به من مشكلات سلوكية ونفسية مركبة
 التغيرات الفسيولوجية المصاحبة لها. و 
للمكفوف التطور الاجتماعي الايجابي  أن ( Sacks, S., & Wolffe, K. E., 2006, p169)تشير دراسة و  

التي ليس من   ،للتكيف للفرد فرصًا  ؤسسعلى الاحتفاظ بهم، فالصداقة ت لأصدقاء وقدرته  هامتلاك علىيعتمد 
، وهذه  العلاقات مهمة في تنظيم وإدارة الصراعاتويتضمن ذلك الحميمية  ، بطرق أخرى السهل الحصول عليها 

 . العاطفيةالانفعالات، فهم الذات، وتكوين وتوظيف العلاقات الاجتماعية اللاحقة مثل العلاقات 
 )  ,.al., Brasseur et  , 2011, 453:366;.et alNelis, D ,2013كلًً من يعرفالكفاءة الانفعالية: 

p1;) إدارةتعبير، تنظيم واستخدام/ الالفردية في القدرة على تحديد، فهم،  الاختلافات بأنها  الكفاءة الانفعالية  
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مشاعر الفرد ومشاعر الآخرين، والكف ء انفعاليا هو الشخص الذي يستطيع التواصل والاستجابة بشكل فعال 
 وغير دفاعي في التحديات الانفعالية وفقاً للتنبؤات الثقافية لتحقيق الأهداف المرجوة. وتكيفي 

:  يثلاث مستويات ه er al., 2013) (Brasseur ,تشمل الكفاءة في نموذج  مكونات الكفاءة الانفعالية:
  عاطفيًا المؤهل الفرد  يراقب   ،إلى ما يعرفه الفرد عن انفعالاته: يشير  Knowledgeالمستوى الأول: المعرفة

 . بكفاءة  معها يتعامل كيف ويعرف العاطفي، محيطه
ويشير إلى ما يمكن أن يفعله الفرد )أي الأداء الأقصى( بهذه المعرفة، Abilities:  المستوى الثاني: القدرات 

 كيف يعرف قد  المرء أن  من الرغم على ، المثال سبيل  على  ،طيع تطبيقها في المواقف الحقيقيةوكيف يست
 . المطلوب  السلوك تنفيذ  على قادرًا يكون  لا فقد  العصيبة، المواقف مع مناسب  بشكل  يتفاعل

: ويشير إلى الميل للتصرف بطريقة معينة في المواقف الانفعالية، والتركيز هنا Traitsالمستوى الثالث: السمات 
 بعض  يكون  قد  المثال، سبيل على، ليس على المعرفة أو الفعل إنما على استمرارية الفعل )أي الأداء النموذجي(

  لا  بينما صراحة، ذلك منهم طُلب  إذا التوتر تقليل بكيفية الخاصة الاستراتيجيات  ممارسة على قادرين الأفراد 
واستناداً على ذلك فقد حدد هذا النموذج   ؛اليومية حياتهم  في منهم بمبادرة الواقع في الاستراتيجيات  هذه يطبقون 

 عاملين للكفاءة الانفعالية هما:
 .Selfداخل الفرد ويقصد بها الذات العامل الأول: 
 .Otherبين الأشخاص ويقصد بها الآخرالعامل الثاني: 

اتبعت الباحثة عدة خطوات للتحقق من الخصائص السيكومترية لمقياس الكفاءة   إجراءات البحث:منهجية و 
 الانفعالية للمراهقين المكفوفين:

 من خلال المناسب للعينة لمقياس اقامت الباحثة بتحديد :  تحديد مكونات المقياس -1

    (Goleman, D., 1998) نموذج الكفاءة الانفعالية مثل  نماذج الاطلاع على  :أولاً 
 ,Wolmarans & Martins) (ونموذج      ،لذوي الاحتياجات الخاصة(Sarani, C., 1999)   و نموذج 

، ونموذج  (Brasseur, S., et al., 2013)، ونموذج (Denham, 2006)ونموذج  2001
(Mikolajczak, M.,et al., 2014)  .الموجز 

ودراسة      ,.Nozaki, Y(2015)  دراسة     :العلمية، والدراسات السابقة، مثلالاطلاع على بعض الأدبيات  :ثانيًا
(2021)et al. Min, M. C.,  . 
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 (1الكفاءة الانفعالية: كما في الجدول التالي )الاطلًع وتصنيف مقاييس ثالثًا: 
 سنة  العينة  الأبعاد إعداد  المقياس

 النشر
 Bresseur, S., et الكفاءة الانفعالية

al 
 الكفاءات الانفعالية 
الخمس ) التحديد،  

الفهم، التعبير، 
الضبط، الاستخدام  

الانفعالي( الشخصية 
 وبين الأشخاص

شخصًا  5676
امرأة و   4753)

،  رجلًً  923
تتراوح أعمارهم  

( 84إلى  15بين 
 5مقسمة إلى 

عينات حسب  
 العمر

2013 

 المقياس الموجز 
 لكفاءة الانفعالية ل

Mikolajczak, M.,et 
al.  

 الكفاءات الانفعالية 
الخمس ) التحديد،  

الفهم، التعبير، 
الضبط، الاستخدام(  

الشخصية وبين 
 الأشخاص

  500عينتين من 
 مشارك 

2014 

النسخة العربية  
لمقياس الكفاءة 
 الانفعالية بتونس 

Aouani, H, et al   الكفاءات الانفعالية 
الخمس ) التحديد،  

الفهم، التعبير، 
الضبط، الاستخدام(  

الشخصية وبين 
 الأشخاص

 تونسي    285
ذكر،  152)

 انثى(132

2019 

مقياس الكفاءة 
الانفعالية الاجتماعية  

للمكفوفين بالمرحلة 
 الابتدائية  

التعبير الانفعالي،   عماد أحمد علي وآخرون 
الفهم الانفعالي، 

التحكم الانفعالي، 
تنظيم الذات، 

 المهارات الأكاديمية 

 2019 كفيف  16
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 السادات

مقياس الكفاءة 
 الانفعالية  

عبد الهادي عبده،  
 فاروق عثمان

أربعة كفاءات هي  
الوعي الذاتي وإدارة 

الذات والوعي 
الاجتماعي وإدارة 

 العلًقات

مقسمين    511
أنثى و   446إلى 
ذكر من   65

 طلًب الجامعة 

2020 

 

للكفاءة الانفعالية للعاديين، وذلك   (2020) اختيار مقياس عبد الهادي السيد عبده وفاروق السيد عثمان رابعًا:
الأكثر مناسبة لطبيعة العينة المستهدفة من ذوي الاحتياجات الخاصة بعد تعديل الباحثة، لأنه يستند على نموذج  

Brasseur,2013) (   والذي قُدمت الأدلة لموثوقيته وصلاحيته لدعم استخدامه، كما أنه يتضمن في أبعاده
 المهارات التي يحتاجها المكفوفين. 

وتتكون الكفاءة الانفعالية للمكفوفين بعد تعديل الباحثة من أربعة كفاءات هي: الوعي الذاتي، إدارة الذات، الوعي  
 الاجتماعي وإدارة العلاقات، وتحتوي كل كفاءة على عدة مكونات أو أبعاد هي كالتالي:

 وتتمثل في بُعدين هما  الوعي الذاتي الانفعالي والثقة بالنفس.  الوعي الذاتي: كفاءة  -1
كفوف على التعرف وفهم انفعالاته، والدور الذي تلعبه في التأثير قدرة الم: بأنه الانفعالي الوعي الذاتيويعرف 

 على سلوكه، وتجاه الأشياء من حوله، ووصف وتفسير هذه الانفعالات والتعبير عنها.
هي سمة يشعر معها المكفوف بالكفاءة والقدرة على مواجهة الظروف المختلفة والشعور والإحساس  :والثقة بالنفس

 بعلو هذه الكفاءة بين الآخرين واعتقاده بامتلاك الحكمة والرؤية الواضحة والتفكير الايجابي حول نفسه والآخرين. 
 كفاءة إدارة الذات: وتتمثل في بُعدين هما الضبط الذاتي الانفعالي والتفاؤل.  -2

: بأنه بقدرة المكفوف على التحكم في هدوئه الداخلي واستجابته الانفعالية بشكل  الضبط الذاتي الانفعاليويعرف 
يتفق والمعايير والقيم والتوقعات الاجتماعية والتصرف بهدوء أمام الخيارات المطروحة  في الظروف المختلفة 

 والسعي لتحقيق الأهداف طويلة الأجل بفاعلية. 
هو شعور داخلي لدى المكفوف بتوقع الأحسن في أموره المستقبلية ورؤية الجانب الايجابي والمضيء  :والتفاؤل

 لما يدور حوله من أحداث والنظر إلى الحياة وما فيها من إشراق وعدم استسلام للحزن والكآبة. 
 كفاءة الوعي الاجتماعي: وتتمثل في بُعد التعاطف.  -3
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: بأنه عملية معرفية تتمثل في إدراك المكفوف لفهم مشاعر الآخرين ومشاركتهم مشاعرهم  التعاطف ويعرف
وانفعالاتهم، وعملية وجدانية تتمثل في رد الفعل الوجداني الموجه لشخص آخر، ومعرفة ما يحس به من خلال 

 المشاركة الوجدانية والشعور بنفس المشاعر التي يشعر بها هذا الشخص.
 كفاءة إدارة العلاقات: وتتمثل في بُعد إدارة الصراع.  -4

هي العملية التي تحد من الجوانب السلبية للصراع وتدعم الجوانب الايجابية له، وهو نشاط أو   وإدارة الصراع:
عملية شخصية ذهنية كانت أو سلوكية تستخدم للتعامل مع الصراعات ونقاط الخلاف بين الأفراد المكفوفين  

وصول إلى اجتهادات في حل والجماعات واستخدام الطرق المختلفة غير التقليدية للتعامل مع هذه الصراعات لل
 المشكلات الناجمة.

تتحدد الأبعاد الست بالدرجة التي يحصل عليها المكفوف على مقياس الكفاءة الانفعالية، حيث تدل   وإجرائيًا:
 الدرجة المرتفعة على ارتفاع الكفاءة الانفعالية، والدرجة المنخفضة تدل على انخفاض الكفاءة الانفعالية 

  يالمقياس بصورتين قبل تطبيقه على العينة ه مر بعد تحديد أبعاد المقياس : صياغة فقرات المقياس -2
 الصورة الأولية للمقياس، والصورة النهائية له وهما كالتالي:

فقرات كل بُعد من هذه    بمراجعةحثة  للمقياس، قامت البا ست بعد تحديد الأبعاد ال الصورة الأولية للمقياس:
 ة صورته الأولي  يقد تكون المقياس فو  ،وتحديد نسبة حدوثه لدى العينة ،حقق من مناسبته لطبيعة العينةتلالأبعاد ل

فقرة، والبعد   21  ي، البعد الثانةفقر   19فقرة مقسمة على هذه الأبعاد بحيث يمثل البعد الأول ب  114من 
فقرة، تم عرض المقياس في  18ة، البُعد السادس فقر  19 ، البعد الخامس ةفقر   18  الرابع، البعد ةفقر   19الثالث 

مناسبة العبارات ووضوحها بالنسبة   صورته الأولية على الأساتذة المحكمين المتخصصين لإبداء آرائهم في ضوء
وذلك من أجل الوقوف على  التعديلات المطلوبة في المقياس،  ؛ لطبيعة العينة كفاية العبارات لطبيعة للعينة، و 

 والأخذ بها حسب اتفاق معظم السادة المحكمين. 
، فقرة  يفقرات كالتالبعد عرض المقياس على الأساتذة المحكمين تم حذف عدد من ال الصورة النهائية للمقياس:

خرى.  الفقرات الأ ، وفقرة من البعد الرابع، كما تم إعادة صياغة عدد من يول، وفقرة من البعد الثانمن البعد الأ
 .فقرة   113مكون من  يشكله النهائ  يليصبح المقياس ف
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 ستجابة لفقراته، ملء البيانات تضمنت تعليمات المقياس الهدف منه، كيفية الا: تعليمات المقياس -3
ح كيفية الاستجابة  ساسية للمستجيب، التحديد الدقيق للاستجابة، كما شملت التعليمات على نموذج لفقرة يوض الأ
 الفقرات. يلباق

   مدى انطباق العبارة العبارة  م

 إطلًقًا نادرًا أحيانًا غالبًا  دائمًا
  يف يلزيارت  يأدعو زملائ 1

 المنزل

 √    

 
  ياستجابات ه  خمسيتضمن  ي، والذ لخماسيسلوب اقامت الباحثة باستخدام الأ: طريقة الاستجابة -4

 (.√يراها مناسبة من خلال الرمز ) ي( ، يقوم المستجيب بتحديد الاستجابة الت نادرًا، إطلاقًاا، غالبًا، أحيانً ، دائمًا)
فقرة    101فقرة، تتضمن      113من  يشكله النهائ ييتكون المقياس ف: طريقة احتساب الدرجات  -5

(، نادرًا، إطلاقًاا،  غالبًا، أحيانً ،  دائمًا) ياختيارات ه   خمس فقرة سلبية، ومقابل كل فقرة يوجد    12ايجابية و  
، 3،  2رقام )تحمل الأ يالت ي  (، والفقرات الايجابية ه 1،  2، 3، 4، 5تحصل الفقرات الإيجابية على الدرجات )

لمقياس الوعي الذاتي الانفعالي، وجميع عبارات   (19، 18،  16،  15،  13،14،  11،  10،  8، 7،  6، 5، 4
(  18،  17،  16،  15،  14، 13،  12،  11،  10، 9، 8،  7، 6،  4، 3،  2، 1مقياس الثقة بالنفس، والأرقام ) 

،  17،  16،  15،  14،  13،  12، 11، 9،  8، 6، 5، 4، 3،  2، 1لمقياس الضبط الذاتي الانفعالي، والأرقام) 
،  18، 17، 16، 15، 14، 13، 12، 11، 10، 9،  8، 6،  4، 3،  2، 1م ) ( لمقياس التفاؤل، والأرقا18
( لمقياس  16،  15، 14، 13،  12،  11، 10، 9، 8، 7،  6، 4،  3، 2، 1( لمقياس التعاطف، والأرقام ) 19

، دائمًا )الاختيارات ( متبعة نفس 5،  4، 3، 2، 1أما الفقرات السلبية فتحصل على الدرجات ) إدارة الصراع؛ 
( لمقياس  5والأرقام )  ،لمقياس الوعي الذاتي الانفعالي  (17، 12، 1،9(، وهى )   نادرًا، إطلاقًاا، غالبًا، أحيانً 

،  5( لمقياس التعاطف، والأرقام ) 7، 5( لمقياس التفاؤل، والأرقام )10،  7الضبط الذاتي الانفعالي، والأرقام ) 
( درجة، وتدل الدرجة 565: 113وبذلك تتراوح الدرجة الكلية للمقياس بين )  ( لمقياس إدارة الصراع؛ 18،  17

 صورته النهائية.   يالمنخفضة على انخفاض الكفاءة الانفعالية، والعكس صحيح، المقياس ف
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 الخصائص السيكومترية للمقياس 
قامت الباحثة  الصددددق هو مقدرة المقياس على قياس ما وضدددع من أجله أو السدددمة المراد قياسدددها، و : ولاً : الصدددقأ

 :يلمعرفة صدق المقياس وهما كالتال عدة طرق باستخدام 
 يأو صدددددق المحكمين، حيث قامت بعرض المقياس ف  يويسددددمى بالصدددددق المنطق:  ضدددمون صددددق الم -أ

، للتأكد من مدى مناسدبة الفقرات للعينة، وكفاية ووضدوح  من المحكمين المتخصدصدينصدورته الأولية على مجموعة  
(   2 اللغوية والنفسددددية، ثم قامت الباحثة ببعض التعديلات جدول رقم ) النواحيالفقرات الخاصددددة بكل بُعد من كافة  

المحكمين  ، حيث بلغت نسبة اتفاق  عليها أغلب السادة المحكمين  اتفق ي( الت  3وحذف بعض الفقرات جدول رقم )
 .%90أكثر من 

 تعديلها من قبل الباحثة لتناسب طبيعة العينة تم  يالفقرات الت (2 جدول )

 فقرة بعد التعديلال الفقرة  رقم الفقرة مقياسال

رابع ال
 )التفاؤل( 

أرى سير الأمور بالنسبة ليفي طريق مليء    2 
 بالنجاحات.

أعتقد أن طريقي سيكون مليء 

 بالنجاحات. 

الرابع 
 )التفاؤل(

يسرني الذهاب إلى عملي حيث أجد فيه   14
 المتعة.

أتوقع أن أجد عمل مناسب بعد  

 إتمام دراستي. 

رابع ال
 )التفاؤل(

أري الجانب المضي في كل ما يقابلني        15

 . في حياتي

أهتم بالجانب المضيء في كل  
 . ما يقابلني في حياتي

لرابع ا
 )التفاؤل(

أنظر إلى الحياة وما فيها من جمال       16

 وإشراق.
أركز على جمال الحياة    

 وإشراقها.

الرابع 
 )التفاؤل(

 أؤمن بأن كل ضيق يعقبه فرج. .أرى أن كل ضيق يعقبه فرج  17

الخامس 
 )التعاطف( 

 أتعاطف مع ظروف الآخرين. وجهات نظر الآخرين. أتعاطف مع  1

الخامس 
 )التعاطف( 

أشعر بالحزن على حال أطفال  أشعر بالحزن عند رؤية أطفال الشوارع.  2

 الشوارع. 

الخامس 
 )التعاطف( 

أطرح الأسئلة أكثر للاستفادة عند عدم فهم  3

 وجهات نظر الآخرين. 

أطرح الأسئلة للاستفادة عند عدم  

 الآخرين. فهم آراء 
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 حذفها من قبل الباحثة لتناسب طبيعة العينةتم  يالفقرات الت ( 3 جدول رقم )

 
وتم تطبيق المقياس المحك مع   24تم تطبيق المقياس علي عينة اسددددددتطلاعية عددها    :لمحك التلًزميصدددددق ا

, عبد الله محمد عبد الظاهر, صددالح عبد  يللمكفوفين إعداد )عماد أحمد عل  الاجتماعية  الانفعاليةمقياس الكفاءة  
والددذي تمثدددل في الأبعددداد: التعبير الانفعدددالي، الفهم الانفعدددالي، التحكم الانفعدددال،    ،(2019الفتددداح عبدددد الرحمن,  

 .ضبط الذات، التواصل مع الآخرين، المهارات الأكاديمية

الخامس 
 )التعاطف( 

أختلف مع الآخرين عند عدم فهم  أختلف مع الآخرين عند عدم فهم رؤيتهم    5

 آرائهم. 

الخامس 
 )التعاطف( 

أحزن عندما أقابل فقير في   أحزن عندما أرى فقير في الطريق.  10

 الطريق.

الخامس 
 )التعاطف( 

تنتابني حالة من السرور عندما أرى  12

 حالة سرور زملائي في 

يغمرني السرور عندما أجد 

 زملائي في  حالة سرور. 

الخامس 
 )التعاطف( 

 يسعدني أن يتلقى زميلي هدية يسعدني أن أرى زميلي هدية. 18

الخامس 
 )التعاطف( 

أحزن عندما يبكي زميلي لشيء  أحزن عندما أرى زميلي يبكي لشيء يؤلمه  19

 يؤلمه. 

الصراعات التي تنشأ في العمل  أحاول حل  4 السادس 

 بطرق مختلفة. 

أحاول حل الصراعات التي تنشأ  

 في محيطي بطرق مختلفة. 

أتفاعل مع الخلافات في العمل بطرق  5 السادس 

 تقليدية.

 أتفاعل مع الخلافات في المدرسة 

رقم   البُعد
 العبارة 

 السبب العبارة

 الثالث 
الضبط الذاتي 

 الانفعالي 

 حتى لا تختلط مع بعُد التفاؤل أواصل انجاز ما أطمح إليه بشكل هادئ  19
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بين درجات العينة علي المقياسدددين  حسددداب معامل الارتباط  بعد اسدددتبعاد الأبعاد المرتبطة بالكفاءة الاجتماعية، تم  و 
( مما يدل علي صددددددددددددق المقياس  0,01ا عند مسدددددددددددتوي )حصدددددددددددائيً إوهي قيمة دالة   (,0,813بلغ معامل الارتباط )

 وصلاحيته للتطبيق وذلك لارتباطه بمقياس ثابت وصادق.
ومجموعة    ى( الأعل%25تم تطبيق المقياس علي العينة وحسددددددددددددداب مجموعة  )  صددددددددددق المقارنة الطرفية:  -ج  
 لاختبار مان ويتني اللابارامتري( zوحساب قيمة ت  للمقارنة بين المجموعتين )وكذلك قيمة  ى( الأدن25%)

   (لاختبار مان ويتني اللًبارامتري   zقيمة ت للفرق بين المجموعتين المرتفعة والمنخفضة )وكذلك قيمة  ( 4 جدول )
 

ن المقياس يتمتع أمما يعني  0,01ا عند مستوي  حصائيً إدالة  z يتضح من الجدول السابق أن قيم ت وكذلك قيم 
 بدرجة مرتفعة من الصدق التمييزي مما يعكس صدق المقياس وصلاحيته للتطبيق. 

تم افتراض نموذج العامل الكامن الواحد لمقياس الكفاءة الانفعالية لدي العينة وتم  : الصدق العاملي التوكيدي  -
التوكيدي لاختبار مدى مطابقة النموذج باستخدام  ياختبار مطابقة النموذج حيث استخدمت الباحثة التحليل العامل

( عن طريق اختبار نموذج العامل الكامن العام حيث افترض أن جميع العوامل 26صدار )الإ  "Amos"برنامج

الانحراف   المتوسط العدد  المجموعة المقياس
 المعياري 

درجة   ت
 الحرية

Z حصائية الدلالة الإ 

الوعي الذاتي 
 الانفعالي

 4,22 87,17 6 %25اعلي 
ا عند  حصائيً إدالة  2,89 10 23,221

 3,14 37,33 6 % 25ادني  0,01مستوي 

 الثقة بالنفس
 7,23 83,33 6 %25اعلي 

12,01 10 2,89 
ا عند  حصائيً إدالة 

 4,34 42,00 6 % 25ادني  0,01مستوي 
الضبط الذاتي 

 الانفعالي
 4,94 82,00 6 %25اعلي 

13,224 10 2,88 
ا عند  حصائيً إدالة 

 6,68 37,17 6 % 25ادني  0,01مستوي 

 التفاؤل 
 3,72 79,33 6 %25اعلي 

22,699 10 2,88 
ا عند  حصائيً إدالة 

 2,83 36,00 6 % 25ادني  0,01مستوي 

 التعاطف 
 3,27 79,50 6 %25اعلي 

ا عند  حصائيً إدالة  2,89 10 22,681
 3,01 38,33 6 % 25ادني  0,01مستوي 

 دارة الصراع إ
 11,619 11,11 90,17 6 %25اعلي 

ا عند  حصائيً إدالة  2,89 10 
 3,20 35,33 6 % 25ادني  0,01مستوي 

الكفاءة الانفعالية 
 ككل

 15,53 501,50 6 %25اعلي 
ا عند  حصائيً إدالة  2,88 10 29,665

 16,61 226,17 6 % 25ادني  0,01مستوي 
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الانفعالية تنتظم حول عامل كامن واحد وأسفرت النتائج عن تشبع عوامل المقياس الستة  المشاهدة لمقياس الكفاءة 
 ( التمثيل المخطط للتحليل العاملي التوكيدي لمقياس الكفاءة الانفعالية:1علي عامل كامن واحد ويبين شكل )

 

 
 
 
 
 
 
 

Minimum was achieved  - Chi-square = 9,046  -  Degrees of freedom = 6 
 ( نموذج التحليل العاملي التوكيدي لمقياس الكفاءة الانفعالية 1شكل ) 

 المثالي لكل مؤشر  ىحسن المطابقة وقيمة المؤشر والمد( مؤشرات  5 جدول )

 مؤشرات حسن المطابقة 
قيمة  

 المؤشر 

ى المد
المثالي 
 للمؤشر 

قيمة المؤشر التي تشير  
 لي أفضل مطابقة إ

 (2kمربع كاي )
9,046 

تكون غير  
 دالة

0 

 1  إلىمن صفر  5لي إصفر  1,508 (df/2 kنسبة مربع كاي / درجة الحرية )
 1 1لي إصفر  0,898 (GFIمؤشر حسن المطابقة )

 1 1لي إصفر  0,642 (AGFIمؤشر حسن المطابقة المصحح )
 1 1لي إصفر  0,969 (NFIمؤشر المطابقة المعيارية ) 

 1 1لي إصفر  0,989 ( CFIالمقارن )مؤشر المطابقة 
 1 1لي إصفر  0,922 (RFIمؤشر المطابقة النسبي )

 1 1لي إصفر  0,982 (IFIمؤشر المطابقة التزايدي )
 1 1لي إصفر  0,972 (TLIمؤشر الملائمة اللامعياري ) 
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المطابقة المعيارية   ىلإمؤشر الافتقار 
(PNFI ) 

 1 1لي إصفر  0,388

مربع خطأ الاقتراب جذر متوسط 
(RMSEA) 

 0 1لي إصفر  0,149

: (371 -370:  2008)حسن ،   ىلإلي لكل مؤشر وقيم أفضل مطابقة المثا ىالرجوع في تحديد المد ** تم 
وفيما يتعلق بمؤشرات مطابقة النموذج لبيانات مقياس الكفاءة الانفعالية, فكانت النتائج جيدة حيث بلغت قيمة  

وبلغ  (1,508وبلغت نسبة )مربع كاي / درجات الحرية( ) 0,01( وهي غير دالة عند مستوي 9,046مربع كاي )
( NFI( كما بلغت قيمة مؤشر الملائمة المعياري ) 0,149)  ( RMSEAالجذر التربيعي لمتوسط خطأ الاقتراب )

(  RFI( )0,922( وقيمة مؤشر الملائمة النسبي )TLI   =0,972( وقيمة مؤشر الملائمة اللامعياري ) 0,969)
( ومؤشر حسن الملائمة CFI( )0,982( ومؤشر الملائمة المقارن )IFI( )0,982وقيمة مؤشر الملائمة التزايدي )

(GFI( )0,898( ومؤشر حسن الملائمة المصحح )AGFI( )0,642  وجميعها تدل علي تمتع نموذج التحليل )
وبذلك يكون النموذج البنائي   مقياس الكفاءة الانفعالية . العاملي التوكيدي بدرجة جيدة من المطابقة لبيانات 

 . لكفاءة الانفعالية لدي العينةة من حسن المطابقة كأفضل نموذج لالمقترح في البحث الحالي يتمتع بدرجة عالي
 بطريقتين هما:  تم حساب ثبات المقياس: : الثباتاثانيً 
تم حساب الثبات بطريقة ألفا كرونباخ وبلغت قيمة معامل ألفا كرونباخ للثبات  : طريقة ألفا كرونباخ للثبات -أ

 . ( معاملات الثبات بطريقة ألفا كرونباخ3ويوضح جدول ) (0,869)

 ( ألفا كرونباخ لثبات المقياس6جدول )

 البعد 
الوعي 
الذاتي 

 الانفعالي 

الثقة 
 بالنفس

الضبط 
الذاتي 

 الانفعالي 
ادارة   التعاطف التفاؤل

 الصراع 
المقياس 

 ككل

 0,869 0,861 0,868 0,856 0,858 0,854 0,867 ألفا كرونباخ 
 

 وجميع قيم ألفا كرونباخ للثبات مرتفعة وهي قيمة مرتفعة تعكس ثبات المقياس وصلاحيته للتطبيق 
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 السادات

نصفين )المفردات  ى لإتم تطبيق المقياس علي العينة الاستطلاعية وتقسيمه  الثبات بالتجزئة النصفية: -ب 
الفردية، المفردات الزوجية( وتم حساب معامل ارتباط بيرسون بين درجات النصفين وحساب معامل الثبات  

 (7)جدولبطريقتي سبيرمان براون وجتمان للتجزئة النصفية كما يوضح ذلك 
 

 ( معاملًت الثبات بالتجزئة النصفية للمقياس 7جدول )
 الكفاءة الانفعالية  

 0,824 سبيرمان براون 
 0,822 جتمان

 وهي قيم مرتفعة تدل علي ثبات المقياس وصلاحيته للتطبيق. 
لمقياس الكفاءة الانفعالية باستخدام معامل   يتم حساب صدق الاتساق الداخل: صدق الاتساق الداخلي ثالثاً:

للمقياس  ارتباط بيرسون وذلك عن طريق حساب مصفوفة معاملات الارتباط بين درجات كل مفردة بالدرجة الكلية
 .( يوضح ذلك7جدول )و والدرجة الكلية لمقياس الكفاءة الانفعالية ه ليإالذي تنتمي 

 ( مصفوفة معاملًت الارتباط بين درجات كل مفردة بالمقاييس الفرعية وبالدرجة الكلية للمقياس 8جدول )

 الضبط الذاتي الانفعالي   الثقة بالنفس   الوعي الذاتي الانفعالي  

 م
معامل الارتباط  

بالمقياس  
 الفرعي 

معامل الارتباط  
 بالدرجة الكلية 

 م
معامل الارتباط  

بالمقياس  
 الفرعي 

معامل الارتباط  
 بالدرجة الكلية 

الارتباط  معامل  م
 بالمقياس الفرعي 

معامل الارتباط  
 بالدرجة الكلية 

1 0,781 ** 0,831 ** 1 0,622 ** 0,622 ** 1 0,590 ** 0,767 ** 
2 0,515 ** 0,527 ** 2 0,608 ** 0,788 ** 2 0,587 ** 0,660 ** 
3 0,878 ** 0,802 ** 3 0,594 ** 0,532 ** 3 0,595 ** 0,542 ** 
4 0,614 ** 0,617 ** 4 0,598 ** 0,719 ** 4 0,617 ** 0,607 ** 
5 0,378 * 0,711 ** 5 0,590 ** 0,728 ** 5 0,718 ** 0,652 ** 
6 0,774 ** 0,761 ** 6 0,405 * 0,636 ** 6 0,774 ** 0,315 * 
7 0,586 ** 0,654 ** 7 0,781 ** 0,635 ** 7 0,663 ** 0,631 ** 
8 0,752 ** 0,883 ** 8 0,565 ** 0,637 ** 8 0,746 ** 0,851 ** 
9 0,732 ** 0,732 ** 9 0,791 ** 0,725 ** 9 0,812 ** 0,508 ** 

10 0,694 ** 0,754 ** 10 0,789 ** 0,686 ** 10 0,777 ** 0,563 ** 
11 0,671 ** 0,704 ** 11 0,667 ** 0,608 ** 11 0,569 ** 0,641 ** 
12 0,811 ** 0,712 ** 12 0,613 ** 0,711 ** 12 0,679 ** 0,639 ** 
13 0,759 ** 0,659 ** 13 0,608 ** 0,671 ** 13 0,715 ** 0,638 ** 
14 0,679 ** 0,750 ** 14 0,638 ** 0,715 ** 14 0,886 ** 0,608 ** 
15 0,628 ** 0,793 ** 15 0,851 ** 0,578 ** 15 0,833 ** 0,792 ** 
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16 0,723 ** 0,679 ** 16 0,508 ** 0,673 ** 16 0,651 ** 0,613 ** 
17 0,612 ** 0,736 ** 17 0,604 ** 0,658 ** 17 0,671 ** 0,612 ** 
18 0,593 ** 0,412 * 18 0,718 ** 0,521 ** 18 0,673 ** 0,707 ** 
19 0,617 ** 0,609 ** 19 0,622 ** 0,687 **    
   20 0,789 ** 0,763 **    
   21 0,783 ** 0,676 **    

 ادارة الصراع   التعاطف   التفاؤل  

 م
معامل الارتباط  

بالمقياس  
 الفرعي 

معامل الارتباط  
 بالدرجة الكلية 

 م
معامل الارتباط  

بالمقياس  
 الفرعي 

معامل الارتباط  
 بالدرجة الكلية 

معامل الارتباط   م
 بالمقياس الفرعي 

معامل الارتباط  
 بالدرجة الكلية 

1 0,679 ** 0,718 ** 1 0,679 ** 0,781 ** 1 0,637 ** 0,731 ** 
2 0,679 ** 0,733 ** 2 0,711 ** 0,805 ** 2 0,612 ** 0,662 ** 
3 0,67 ** 0,725 ** 3 0,628 ** 0,815 ** 3 0,763 ** 0,724 ** 
4 0,713 ** 0,767 ** 4 0,592 ** 0,609 ** 4 0,396 * 0,687 ** 
5 0,409 * 0,635 ** 5 0,684 ** 0,792 ** 5 0,732 ** 0,708 ** 
6 0,712 ** 0,723 ** 6 0,557 ** 0,405 * 6 0,398 * 0,784 ** 
7 0,716 ** 0,752 ** 7 0,781 ** 0,679 ** 7 0,854 ** 0,71 ** 
8 0,711 ** 0,805 ** 8 0,746 ** 0,725 ** 8 0,614 ** 0,412 * 
9 0,628 ** 0,815 ** 9 0,782 ** 0,745 ** 9 0,679 ** 0,702 ** 

10 0,67 ** 0,725 ** 10 0,656 ** 0,989 ** 10 0,643 ** 0,714 ** 
11 0,726 ** 0,679 ** 11 0,67 ** 0,725 ** 11 0,67 ** 0,427 * 
12 0,756 ** 0,725 ** 12 0,718 ** 0,713 ** 12 0,589 ** 0,734 ** 
13 0,718 ** 0,603 ** 13 0,712 ** 0,723 ** 13 0,775 ** 0,78 ** 
14 0,679 ** 0,781 ** 14 0,634 ** 0,756 ** 14 0,736 ** 0,712 ** 
15 0,637 ** 0,746 ** 15 0,703 ** 0,395 * 15 0,603 ** 0,701 ** 
16 0,612 ** 0,718 ** 16 0,712 ** 0,779 ** 16 0,679 ** 0,718 ** 
17 0,634 ** 0,756 ** 17 0,713 ** 0,765 ** 17 0,679 ** 0,733 ** 
18 0,776 ** 0,592 ** 18 0,812 ** 0,748 ** 18 0,812 ** 0,748 ** 
   19 0,716 ** 0,752 **    

 0,05* دال عند مستوي               0,01** احصائيا عند مستوى 
بدرجة   صائيةإح( أن مفردات مقياس الكفاءة الانفعالية لها علاقة ارتباطية ذات دلالة 7جدول )تائج ن يتضح من 

جة عالية من  ليه وكذلك بالدرجة الكلية للمقياس ككل مما يعنى أن المقياس يتمتع بدر إالمقياس الذي تنتمي 
يعنى أن المفردات تشترك فى قياس الكفاءة الانفعالية. كما تم حساب معاملات الارتباط   يالذ  يالاتساق الداخل

 (9) كلية للمقياس كما يوضح ذلك جدولبين درجات العينة علي المقاييس الفرعية والدرجة ال
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 ( معاملًت الارتباط بين درجات العينة علي المقاييس الفرعية والدرجة الكلية للمقياس 9 جدول )

 المقياس الفرعي 
الوعي الذاتي  

 الانفعالي 
الثقة  

 بالنفس 
الضبط الذاتي  

 الانفعالي 
 التعاطف  التفاؤل 

ادارة  
 الصراع 

الارتباط بالدرجة  
 الكلية 

0,918 ** 0,879 ** 0,911 ** 0,892 ** 0,908 ** 0,889 ** 

 0,05* دال عند مستوي               0,01ا عند مستوى حصائيً إ** 
مما يعني أن المقياس يتمتع   0,01ا عند مستوي حصائيً إيتضح أن جميع معاملات الارتباط دالة 

بدرجة عالية من الاتساق الداخلي مما يدل على أن المقياس بوجه عام يتمتع بدرجة عالية من  
 الصدق.

 المراجع العربية: قائمة المراجع: 
(. برنامج إرشادي تكاملي لتنمية التفكير الإيجابي وأثره على كفاءة الذات 2020مرعي )  فتحي إيمان

المدركة والتوجه المستقبلي لدى المراهقين المكفوفين وضعاف البصر. رسالة 
 دكتوراه. كلية علوم ذوي احتياجات خاصة. جامعة بني سويف.

 . دار جهينة للنشر والتوزيع :الأردن .أساسيات التربية الخاصة ( .2004) يقفراضي الو 
(. الثقة بالنفس وعلاقتها بالأمن النفسي وفاعلية برنامج إرشادي عقلاني انفعالي  2018رانيا أحمد )

سلوكي في تنميتها لدى عينة من المراهقين المعاقين بصريًا. ماجستير.كلية  
 التربية. جامعة سوهاج. 

 يمرحلت يى المراهقين المتمدرسدددددين فلد  يلدراسدددددوعلاقتها بالتوافق ا(.الثقة بالنفس  2012شدددددفيقة داود)
_ دراسة مقارنة بين المتفوقين والمتأخرين دراسياً بثانويات ولاية  ي التعليم الثانو 

–  ي ، ولاية تيز ي الجزائر: جامعة مولود معمر   .سددددتيرتيوى_ وزو، رسددددالة ماج
 .ية العلوم الإنسانية والاجتماعيةكل .وزو

(. الإعاقات الحسدددددية. سدددددلسدددددلة ذوي الاحتياجات الخاصدددددة. دار الرشددددداد 2004الله محمد )عادل عبد  
 للطباعة.

 (، الكفاءة الشخصية، مكتبة الأنجلو المصرية، القاهرة.2020عبده )السيد عبد الهادي 
سسة  ؤ م (: مقياس الكفاءة الانفعالية، القاهرة2020عثمان) السيد  عبده، فاروق السيد عبد الهادي 

 طيبة للنشر والتوزيع.
. مجلة كلية التربية جامعة  5. ع  35(. مج 2019، عبد الله الظاهر، صالح محمد ) على عماد 

 أسيوط.  
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الخجل وعلاقته بتوكيد الذات لدى المراهقين المكفوفين. ماجستير.كلية  .(2012جاد الرب ) فوزي 
 الآداب.جامعة سوهاج. 

بصريًا، خصائصهم ومناهجهم. القاهرة، الدار المصرية (. المعاقون 1997كمال سالم سيسالم ) 
 اللبنانية. 

 (. الفكر التربوي في رعاية الكفيف. مكتبة الخانجي. القاهرة. 1978لطفي بركات )
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